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» En sus granjas y planta de procesos:

» En aniversario de la comuna: » Premio Alma, Pedro Parra,

Gerencia Comercial:
“Coexca S.A. es una
gran empresa que da

muchas oportunidades

de crecimiento”.
Pdg. 2 Pdg. 3

Coexca S.A.y subsidiaria Maule entrega premio

Agricola recibieron a empresa por aportes
recertificacion en a la comunidad

Bienestar Animal.

Pég. 4

Premio Best Managed Companies Chile:

Coexca S.A. es reconocida
una vez mas entre las mejores
empresas chilenas

Distincion es otorgada por Deloitte, junto a Banco Santander y la Escuela de
Administracion de la Pontificia Universidad Catolica de Chile y destaca el excepcional

desempeno empresarial de Coexca S.A.y sus practicas de negocio de clase mundial. Pig. 3

BEST

Este reconocimiento destaca a las Companias chilenas que fueron evaluadas sobre
MANAGED

COMPANIES la bgse de cuatro p_llares:_ Estrategia; Capacidad e Innovacion; Cultura y Compromiso;
Gobierno Corporativo y Finanzas.
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Compania logra
recertificacion en
Bienestar Animal

Coexca S.A.y su subsidiaria Agricola Coexca S.A.
recibieron la acreditacion otorgada por FSTeam,
con el respaldo de MSD Salud Animal.

oexca S.A.y su subsidiaria Agri-
Ccola Coexca S.A. recibieron la
recertificacion en Bienestar
Animal, otorgada por FSTeam, con el
respaldo de MSD Salud Animal, la que
se extenderd por otros tres afos.

El bienestar animal constituye una
obligacidn ética, destinada a bridar
al animal un estado de confort en su
crianza. Considera cumplir con las ne-
cesidades y requerimientos minimos
gue posee el animal como la calidad de
alimentos, el acceso a éstos y al agua,
el otorgamiento de un espacio adecua-
do, buen trato y ambiente propicio para
su crecimiento, de manera que alcance
su maximo potencial de desarrollo.

El acto, realizado en Vina Miguel To-
rres en Curicd, contd con la asistencia
del Gerente General de Coexca S.A.,
Guillermo Garcia; el presidente de la
Asociacion de Exportadores de Carne
y de la Asociacion de Productores de
Cerdo (Asprocer), Juan Carlos Domin-
guez; ademas de ejecutivos de la com-
pania, administradores de las granjas
recertificadas, y representantes de las
empresas auditoras, entre otros.

En su discurso, Guillermo Garcia des-
taco que esta certificacion obtenida por

las granjas, el sistema de transporte
de los animales y su principal planta
de procesos es parte de la cultura de
la Compania, que ha obtenido certifica-
ciones en distintos &mbitos y en sus fi-
liales, al tiempo que agradecié el com-
promiso de todos los miembros de la
organizacién y de las empresas certifi-
cadoras en el proceso de auditoria. “Es-
tamos muy contentos con esta recerti-
ficacién en Bienestar Animal. Coexca
S.A.de manera integrada -faena, trans-
porte y granjas- fue una de las prime-
ras empresas chilenas en alcanzar
esta recertificaciéon en el pasado. Hoy,

La jefa del Departamento de Aseguramiento de
la Calidad, Gloria Gutiérrez, recibié en nombre
de la principal planta de procesos el certificado
de Bienestar Animal, otorgada por FSTeam, con
el respaldo de MSD Salud Animal.

Coexca S.A.y su
con el respaldo de MSD Salud Animal.
estamos logrando una nueva recertifi-
cacion, fruto de un trabajo de todas las
unidades. El bienestar animal estd en
el ADN de nuestra Companiay creemos
que es una parte esencial”, afirmé.
Mientras, Juan Carlos Dominguez, re-
calco que el Bienestar Animal es un ele-

Rodrigo Sepulveda, administrador de la granja
Santa Francisca, recibe en nombre de ese plan-
tel, el certificado de Bienestar Animal, por otros
3 anos.

subsidiaria Agricola #Coexca S.A. recibieron la acreditacidn otorgada por FSTeam,

Diciembre de 2023

uF

mento clave para los consumidores fina-
les en Chile y el mundo. “Ellos exigen que
sus productos sean cada vez mas sus-
tentables. Coexca S.A. nuevamente lidera
la industria, recertificando sus granjas, lo
que viene a garantizar el compromiso de
la empresa con el bienestar animal y con
los consumidores. Como Asociacién de
Productores de Cerdos estamos orgullo-
sos de este logro”, afirma.

Mientras, el Gerente de Produccién de
Agricola Coexca S.A., Cristidan Catalan
destaco el compromiso de los colabora-
dores (as) de las granjas recertificadas
en esta oportunidad para alcanzar nue-
vamente este logro, en un ano desafian-
te para la Compania. “Este es un acon-
tecimiento para celebrar. Es uno de los
proyectos mas importantes en materia
de sustentabilidad para la Compania y
agradezco a todos su contribucién para
alcanzar este nuevo sello”, asegurd.

Takahiro Ono y su estrecha relacion con Chile

Takahiro Ono es el director ejecutivo
de la oficina de Coexca S.A. en Tokio, Ja-
pén. Su gestidn ha sido muy relevan-
te en la consolidacion de Japon como
uno de los principales mercados de
exportacion de la Compania por mas
de una década. En noviembre, visité la
principal planta de procesos, ubicada
en Maule, con el propdsito de evaluar
el ano 2023 y proyectar el trabajo en
ese interesante mercado. Una visita en
la que no sdlo abord6 temas comer-
ciales también fue una oportunidad
para que el equipo de Coexca S.A. se
reencontrara presencialmente con él,
post pandemia. Es que en Coexca S.A,,
Takahiro Ono es considerado una parte
importante en la historia de la Compa-
nia y un miembro mas de esta familia.
Un carino que ha cultivado por varios
anos, tanto asi que llevo a la empresa
a “bautizar” a una de sus subsidiarias
con su nombre: TAK S.A., en homenaje
a los aportes realizados por él al desa-
rrollo de la Compania y al prestigio al-
canzado por Coexca S.A. en el exigente
mercado nipon.

SU HISTORIA
Su historia es los muchos empren-

Takahiro Ono, director ejecutivo de la oficina de
Coexca S.A. en Tokio, Japdn.

dedores en el mundo. Takahiro Ono
fundd una empresa en Japén en 2003.
Con pocos recursos era dificil disponer
de una oficina, lo que logré luego de
un ano. Sin embargo, la quiebra de un

cliente le afecté y tuvo que comenzar
de nuevo. “Pensé que estaba acabado.
Perdi 46.000.000 JPY por la quiebra de
mi cliente. Tuve que concentrarme en
el negocio del hueso y la grasa, porque
no tenia dinero suficiente para comprar
carne”, recordd.

Por aquel entonces supo de la expor-
taciéon de estos productos desde Chile.
Un amigo le facilité los datos de contac-
to. Escribi6 a varias empresas produc-
toras de carne de cerdo en Chile. Sélo
Coexca S.A. le respondid. Ahi comenzé
la relacién con la Compania. “Un dia,
me enteré de que Chile habia exporta-
do hueso a Japén y le pedi a un amigo
qgue me diera copias de las fichas de las
plantas chilenas de carne de cerdo. Es-
cribi a varias. Sélo Coexca me contesto,
y visité la planta en 2005", relaté.

Asegura que en ese entonces sélo
estaba en condiciones de concentrarse
en la comercializacion de esos produc-
tos. Arrenddé una propiedad en Japon.
El dueno del inmueble no tenia conoci-
miento que alli funcionaba ademas su
empresa. Con el correr del tiempo, se
hacia necesario recibir documentacion
de exportacién de manera segura. En-
tonces, tuvo una magnifica idea. En la

placa de su habitacién donde figuraba
su nombre, arrancé la parte trasera del
rotulo y las tres primeras letras dieron
vida a TAK.

Con los anos, Coexca S.A. adoptd esa
denominacién para su nueva subsidia-
ria, destinada a abastecer el mercado
chileno, en homenaje a él, por su con-
tribucion en el prestigio alcanzado por
la firma en el mercado japonés.

Un hecho que genera orgullo en él,
porque le recuerda sus dificiles inicios.
“Es un orgullo ver una planta de proce-
sos con el nombre de TAK. Me recuer-
da mis inicios. Fue una grata sorpresa
saber de esta decisidon de Coexca S.A.
y hoy ver la planta de procesos de la
Compania”, senalo.

Para Takahiro Ono, la historia de
Coexca S.A. en Japon es especial y Uni-
ca, mas aun al constatar el alto pres-
tigio que tienen los productos de la
Compania en ese mercado, fruto de un
trabajo desarrollado por mas de una
década, comprometida con la sustenta-
bilidad, valorada por sus altos estanda-
res de inocuidad y bioseguridad. Cuali-
dades, que permiten enfrentar el futuro
con optimismo y consolidar su posicion
de actor relevante en ese pais asiatico.
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Premio Best Managed Companies Chile:

Coexca S.A. es reconocida entre
las Mejores Empresas Chilenas

Premio es otorgado por
Deloitte, junto a Banco
Santandery la Escuela

de Administracion de la
Pontificia Universidad
Catolica de Chile y destaca
el excepcional desempeno
empresarial de Coexca S.A.
y sus practicas de negocio
de clase mundial.

oexca S.A. fue reconocida, una
Cvez mds, con el premio Best
Managed Companies Chile, (ex
Mejores Empresas Chilenas) que otor-
ga este ano Deloitte, Banco Santander
y la Escuela de Administracion de la
Pontificia Universidad Catélica de Chile.

Una distincion con sello distintivo de
alcance mundial, que se entrega en 48
paises a aquellas Companias con un
desempeno empresarial excepcional.
En Chile recibieron este premio 35 em-
presas en su version 2023.

Este es un reconocimiento que desta-
ca a las Companias chilenas que fueron
evaluadas sobre la base de cuatro pi-
lares: Estrategia; Capacidad e Innova-
cion; Cultura y Compromiso; Gobierno
Corporativo y Finanzas.

La distincion fue entregada en una
ceremonia efectuada en Santiago, a la
gue asistié una delegacion de Coexca
S.A., encabezada por el Presidente del
Directorio, Claudio Soler Cortina y a
la que asistieron también el Director
de la Compania, Jesper Kaspersen y

El Presidente del Directorio, Claudio Soler Corti-
na, exhibe orgulloso el reconocimiento obtenido
por la Compania.

el Gerente General, Guillermo Garcia
Gonzalez.

En la ocasion, Christian Duran, CEO
& Managing de Deloitte, senald que las
empresas premiadas en esta version
“son un testimonio de cémo una vision
estratégica, que incorpora la ética pro-
fesional, la innovacion y la integralidad
hacen la diferencia. Estas empresas
son mas que motores econémicos, son
un testimonio vivo de lo que es posible
lograr cuando se hacen las cosas bien
y con conviccion”, destacé.

El Presidente del Directorio de Coex-

ca S.A., Claudio Soler, manifestéd su
satisfaccion por este reconocimien-
to, obtenido -indico- gracias al aporte
de muchas personas que diariamente
contribuyen con lo mejor de sus capa-
cidades al desarrollo de la Compania.
“Este premio es motivo de alegria, por-
que es un reconocimiento al trabajo
comprometido, dedicado y sostenido en
el tiempo de muchas personas que for-
man parte de la Compania, en distintas
funciones. Es un premio al trabajo bien
hecho, que se otorga bajo pardametros
objetivos de gestion. Estamos muy or-
gullosos por haber obtenido este reco-
nocimiento”, afirmo.

Por su parte, el Gerente General de
Coexca S.A., Guillermo Garcia, recalcé
que este premio “le pertenece a todos
quienes forman parte de la gran fami-
lia Coexca S.A., que realiza sus aportes
a la organizacion con carino y que ha
logrado posicionarla como una de las
empresas lideres en la produccion de
proteina animal y alimentos en Chile,
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EL PROGRAMA

El Programa de Best Managed
Companies se origind en Canada
en 1993, donde se ha ejecutado con
éxito desde entones, siendo consi-
derado el principal programa de
premios de negocios del pais. Debi-
do a su prestigio y gran aceptacién
de parte de la comunidad de nego-
cios, el programa se ha desarrolla-
do con éxito en el mundo.

Este programa reconoce los es-
fuerzos de toda la organizacion, no
s6lo de un individuo o un area, sino
que mas bien busca fortalecer las
gestiones de toda la empresa.

reconocida por sus altos estdndares
en exigentes mercados en el mundo.
“Estamos muy felices de este nuevo
reconocimiento, alcanzando en un ano
particularmente desafiante para nues-
tra Compafia. Este es un galardén que
nos hace sentir muy orgullosos de lo
gue estamos construyendo, todos uni-
dos, dentro de la Compahia. Esperamos
continuar creciendo junto a cada uno
de nuestros colaboradores (as) y seguir
siendo una de las Mejores Empresas
Chilenas en los préximos anos, apor-
tando a la Region del Maule y al pais”,
aseguro.

El Presidente del Directorio, Claudio Soler Cortina y el Gerente General, Guillermo Garcia, junto a
una delegacion de Coexca S.A. recibieron el premio Best Managed Companies Chile, que destaca un
desempeno empresarial excepcional, en una ceremonia efectuada en Santiago.

Municipalidad de Maule entrega reconocimiento a la empresa
por sus aportes al desarrollo de la comuna y sus habitantes

La Municipalidad de Maule entregé
un reconocimiento a Coexca S.A. por su
contribucién al desarrollo de la zona y
sus habitantes, distincién que fue reci-
bida por el Gerente de Administracion
y Finanzas de Coexca S.A., Maximiliano
Gallegos Rivera, en el marco de sus ac-
tividades oficiales con las cuales la co-
muna celebré sus 96 anos de existencia.

El reconocimiento destaca el com-
promiso de Coexca S.A. con el desa-
rrollo de la comuna de Maule. Segun
argumenté la corporacion edilicia, la
empresa ha contribuido al crecimiento
econdémico de la zona, generando em-
pleos y oportunidades de desarrollo
para sus habitantes. Ademas, ha apo-
yado a diversas causas sociales, como
la educacion, la salud y el deporte.

En la ceremonia de entrega del re-
conocimiento, el alcalde protocolar de
Maule, Mauricio Gonzalez, destacé el
aporte de Coexca S.A. a la comuna. “Es

un orgullo para nosotros contar con
una empresa como Coexca S.A., que
estd comprometida con el desarrollo
de Maule y sus habitantes, es una em-
presa generadora de empleo y ha esta-
do muy comprometida con el desarro-
llo de la comuna y el bienestar de sus
habitantes”, senalé la autoridad.

Por su parte, Maximiliano Gallegos
Rivera, Gerente de Administracién y Fi-
nanzas de Coexca S.A., agradecid el re-
conocimiento de la comuna. “Estamos
muy contentos de recibir este recono-
cimiento, que nos motiva a seguir tra-
bajando por el desarrollo de Maule. En
esta comuna, donde se encuentra nues-
tra Casa Matriz y la principal planta de
procesos, queremos seguir teniendo un
rol activo en la generacion de alianzas
con las organizaciones y las autorida-
des que redunden en la calidad de vida
de las personas que habitan este espa-
cio”, senalo Gallegos Rivera.

Maximiliano Gallegos Rivera, Gerente de Administracion y Finanzas de Coexca S.A. recibid el reco-
nocimiento de Maule, de manos de sus autoridades, en el marco de las actividades de celebracion

de un nuevo aniversario de la comuna.
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ara destacar su desempe-
no y por representar los
valores de la Compania,
Coexca S.A. otorgé el Premio
Alma correspondiente a este
mes, al colaborador Pedro Pa-
rra Rojas, quien se desempe-
na en la Gerencia Comercial.
Su responsabilidad, espiritu
de colaboracion, cualida-
des personales ademas
de su compromiso fueron
algunos de los aspectos que
incidieron en la decision.
Pedro ingresé a la empresa
hace 18 anos. Oriundo de Tal-
ca, esta casado y tiene un hijo.
Visiblemente emocionado, com-
partid su sorpresa y alegria al recibir
esta distincion. “Estoy muy contentoy
feliz, porque me da la fuerza para se-
guir adelante; es un reconocimiento
que dice que las cosas las estamos

haciendo bien. Estoy contentisimo. Hay
gente muy linda en mi area y en la em-
presa que nos ayuda a sacar adelante los
desafios del dia a dia. Es un muy bonito
este reconocimiento”, expreso.

En un afo que Pedro describié como
dificil, pero hermoso en lo personal, la
importancia de este honor adquiere un
significado especial. Ser distinguido
con el Premio Alma no solo resalta un
buen desempeno laboral, sino que tam-
bién implica ser un fiel representante
de los valores fundamentales de la
empresa, una distincién que él no toma
livianamente. “Es un honor y muy grati-
ficante”, afirmd con conviccion.

Para Pedro, este reconocimiento se
convierte en una inyeccion de energia
y nuevas fuerzas para seguir siendo un
aporte para la empresa. “Nunca imagi-
né obtener este reconocimiento. Tra-
bajo en una funcion que realmente me
gusta. Me siento comodo y muy bien en

<

Pedro Parra Rojas, Gerencia Comercial de Coexca S.A:

“Coexca S.A. es una gran empresa que
da muchas oportunidades de crecimiento”

la planta. Aspiro a que las nuevas gene-
raciones en la Compania sean protago-
nistas en el desarrollo de la empresay
tengan un alto compromiso. Su éxito es
el éxito de todos”, afirmo.

Anadié que en su trayectoria en la
Compania es un testigo privilegiado
qgque Coexca S.A. es reconocida como
una gran empresa que brinda opor-
tunidades de crecimiento a sus inte-
grantes. “Es un espacio de desarrollo
laboral y personal”, destacd. Respecto
a sus proyectos futuros, Pedro expre-
s6 su deseo de continuar entregando lo
mejor de sus capacidades por muchos
anos mas y de concluir su vida laboral
en Coexca S.A. con la misma energia
gue hace casi dos décadas atras. “La
Compania es una gran empresa que da
muchas oportunidades de crecimiento.
Estoy muy agradecido de las personas
con las cuales estoy relacionado y de la
gran familia Coexca S.A.", concluyé.
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DA NOMBRE AREA Aaricola Santa F . hi

1 EDGARDO CASTRO VEGA GER. COMUNICACIONES gricola >anta Francisca hizo en-
) CORPORATIVAS trega en comodato un terreno, a la

1 CARLOSAREVALO QUEZADA DESPOSTE TR .

1 ANAMORALES RAMIREZ VALOR AGREGADO Mun|C|pal|.c!ad de Chepluca p,a ra la

3 MANUELTORREALBAVALENZUELA  PACKING construccidn del parque “Maria Rosa

9 LEhbiieRin ol o PACKING Mas Ferret”, ubicado en el sector de

5 MARIBELDIAZ QUINTERO CONTABILIDAD . S .

5 JOSE TERESEN LAYA DESPOSTE Lima. Esta iniciativa beneficiara a las

5 MIGUEL VELASCO VASQUEZ SUBPRODUCTO familias de la localidad, quienes has-

6  NOELIAMEZAROJAS VALOR AGREGADO .

7 JEISONSALAZAR CRIST] SADEMA ta ahora nf)lcontaban con un espacio

7 PABLOGARRIDO GONZALEZ DESPOSTE de recreacion.

8 GUILLERMO VERGARAFUENZALIDA SUBPRODUCTO Esta alianza en pro de las comuni-

9 MARIASANCHEZ CERDA CONTABILIDAD . . .,

9 JUAN CONTRERAS GODOY. PACKING dad fue p05|ble gracias a la gestlon de

Inauguran nuevo espacio recreativo
para habitantes de Chépica

En una hermosa ceremonia, a la que asistieron vecinos del sector, fue inaugurado el parque “Maria
Rosa Mas Ferret’, ubicado en el sector de Lima, Chépica.

ca S.A. al alcalde de la

9 ALEXANDE SEPULVEDASANCHEZ ~ DESPOSTE Agricola Coexca S.A., que atendidé un
10 AMADORTORO VERDEJO DESPOSTE o .

11 ANDREAGONZALEZ BARRIOS PACKING requerlmlentO. de los hab.|tante..c, del
11 CLAUDIO CONCHA GONZALEZ DESPOSTE sector y permitié el trabajo conjunto
11 FRANCISCO ORTEGAVALDES DESPACHO NACIONAL ; ; : i
13 JORGE MONCADA MONCADA PACKING d.e dlyersos act?r§5, incluido la Murn
14 DENISMORALES MOREL VALOR AGREGADO cipalidad de Chépica, para la materia-
14 LUCIACHAMORRO CASTRO CONTABILIDAD lizacién del este anhelado proyecto.
15 MARCOS VILLA PAREDES PACKING Cont la la instalacion de i

2 FRANCISCO SOTO SOTO PACKING vontempia la Instalacion de juegos
2 JOSUETOBARFLORES DESPOSTE infantiles, un anfiteatro, espacios
23 GUILLERMO GARCIAGONZALEZ ~ GERENCIA GENERAL ;

27 MANUEL VASQUEZ MORA CONTABILIDAD para encyentros de la. coml{nldad,
27 BRAYAN CORNEJO TORRES DESPOSTE una multicancha, estacionamientos,
G LU T Lo huertos comunitarios, entre otros.

28 OSWALDO FONSECACHUECOS ~ SUBPRODUCTO .

29 CAMILAASTUDILLO BRAVO VALOR AGREGADO El terreno, de mas de 5.200 metros
29 CAROLINAGUTIERREZ GUTIERREZ  COMERCIO EXTERIOR cuadrados, fue entregado en comoda-
29 MANUEL GALVEZ GALDAMES FAENA . .

% VICTORVALLADARES VENEGAS  VENTAS NACIONALES to por el empresario Manuel Gonzalez
30 MICHEL GONZALEZ VALENZUELA  ASEGU. DE CALIDAD Mas, quien ademas es director de Coex-
30 JUANALFARO GONZALEZ DESPOSTE

30 PAULOARAVENA VALENZUELA FAENA

31 MARIAQUEZADAAVACA VALOR AGREGADO

Bienvenidos a Coexca S.A.

NOMBRE AREA

OSWALDO FONSECA CHUECOS  SUBPRODUCTO

DIEGO IMURALES DURAN SUBPRODUCTO

NICOLAS ROJAS BUENO DESPACHO,NACIUNAL
PAZ ALBORNOZ ESPINOZA PREVENCION DE RIESGOS

comuna, Fabian Soto, en
una hermosa ceremonia
a la que asistieron veci-
nos, representantes de
Agricola Santa Francisca
y Agricola Coexca S.A. y
autoridades locales.
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e Nacimientos
<
Isidora “Fuentes Riguebme
TFecha de nacimients: 30 de septiembre de 2023
Sus padres: Luis Fuentes Becerrae Isidora

El alcalde de Chépica,
Fabian Soto y el
empresario Manuel
Gonzdlez Mas

Fuentes (RL%M@&W& suscribieron el comodato
A ( ﬁ (T e . [ { / del terreno, que permitira
I : la habilitacién del parque.
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